ANEXO N° 01
Formato de perfil de cargos estructurales y/o puestos bajo régimen del
Decreto Legislativo N° 276, N° 728, N° 1057 y/o Carreras Especiales

SECCION: IDENTIFICACION

Organo: UNIDAD EJECUTORA DE INVERSIONES
Unidad Organica UNIDAD EJECUTORA

Cargo estructural NO APLICA

Clasificacion NO APLICA

Nombre del cargo/puesto ESPECIALISTA EN INVERSIONES
Dependencia jerarquica UNIDAD EJECUTORA

Puestos a su cargo 01 UN ESPECIALISTA EN INVERSIONES

SECCION: FUNCIONES

MISION DEL PUESTO

Contratar los servicios de UN (1) ESPECIALISTA EN INVERSIONES para la Unidad Ejecutora Inversion Publica UNTELS, con relacién la Gestion de Inversiones (Invierte.pe), en las fase de
Formulacién y Programacion y Evaluacion, que se desarrollan en estricto cumplimiento de las normas y procedimientos vigentes, del INVIERTEPE

FUNCIONES DEL PUESTO

Coordinar y preparar la informacion de las Actividades Operativas de las inversiones de la Unidad Ejecutora Inversién Publica de la UNTELS, para incorporarse durante el proceso de
Formulacion del Plan Operativo Institucional Multianual y Anual

Coordinar y preparar la informacion de la Formulacion y Programacion Presupuestal de las Inversiones a cargo de la Unidad Ejecutora Inversion Publica UNTELS, para incorporarse
durante el proceso de la Formulacion y Programacion Presupuestal Multianual y Anual de las Inversiones

3 Elaborar informacion para la Evaluacion de los avances de las inversiones, plan operativo y presupuesto

4  Seguimiento y Control de los avances fisicos y financieros de las inversiones el marco del Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestidn de Inversiones (Invierte.pe)

5  Coordinar y proponer indicadores de gestion de las inversiones, asimismo hacer el seguimiento y control de los mismos

Formular y proponer mejora en los procesos e instrumentos normativos de gestion de las inversiones, planeamiento, asi como la formulacidon , programacion y evaluacion del
presupuesto de las inversiones

7 Las demas funciones que le asigne la su jefe inmediato en el marco de sus competencias

CONDICIONES ATiPICAS PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO

Conocimiento de los Sistema Nacional de Programacién Multianual

y Gestion de Inversiones (Invierte.pe), el Sistema Nacional de

- Planeamiento, asi como el Sistema Nacional de Presupuesto Conocimiento de Metodologias de Gestion de Proyectos bajo el enfoque del PMI

- Experiencia en Gestionar Inversiones Publicas Capacitacion en Sistema Nacional de Programacion Multianual Gestidn de Inversiones (Invierte.pe), el Sistema Nacional de Planeamiento y/o

el Sistema Nacional de Presupuesto
Periodicidad de la Aplicacién temporal (marcar con un X, luego explicar o sustentar) Temporal Permanente |:|




SECCION: REQUISITOS
FORMACION ACADEMICA

Secundaria

Técnica Superior

A) Nivel Educativo B) Grado(s)/situacién académica y carrera/especialidad requeridos C) ¢Colegiatura?
Incompleta  Completa I:IEgresado(a) I:lBachiIIer Tl'tulo/ Licenciatura Si No I:l
Primaria D) ¢ Habilitacién

profesional?

Técnica Basica ¢ ,
(162 afios) INGENIERIA CIVIL Y/O ARQUITECTO Si . No I:l

(3 6 4afios)
X [|universitaria X
IMaestria | IEgresado | Grado
‘Doctorado | ‘Egresado | ‘Grado
CONOCIMIENTOS
A)C imientos técni principales requeridos para el puesto (No se requiere sustentar con documentos):
Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones Invierte PE.
B) Cursos y/o programas de especializacion requeridos y sustentados con documentos:
Diplomados, Especializacion o Talleres en Inversion Publica:
Invierte PE'y SNIP
C) Conocimientos de Ofimatica e Idiomas/Dialectos
) Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIMATICA IDIOMAS / DIALECTO
No aplica Basico Intermedio Avanzado No aplica Basico Intermedio Avanzado
Procesador de textos X Inglés X
Hojas de célculo Quechua X
Programa de presentaciones Otros (Especificar) X
Otros (Especificar) Otros (Especificar) X

Otros (Especificar) Observaciones:

Otros (Especificar)

XX > [>x|>x

EXPERIENCIA
Experiencia laboral general
Indique el tiempo total de experiencia laboral, ya sea en el sector publico o privado.

|EXPERIENCIA LABORAL DE UN (04) ANO EN EL SECTOR PUBLICO Y/O PRIVADO.

Experiencia laboral especifica
A. Indique el tiempo de experiencia requerido para el cargo estructural y/o puesto en la funcién o la materia:

|EXPER|ENCIA ESPECIFICA MINIMA DE UN (02) ANO DESARROLLANDO ACTIVIDADES EN AREAS DE FORMULACION, EVALUACION, EJECUCION, GESTION DE INVERSIONES

B. Indique el tiempo de experiencia requerido para cargo estructural y/o puesto en el nivel minimo de puesto (precisando este):

|UN (01) ANO EN EL SECTOR PUBLICO Y/O PRIVADO, EN AREAS DE FORMULACIO, EVALUACION, EJECUCION, GESTION DE INVERSIONES

C. En base a la experiencia requerida para el cargo estructural y/o puesto (parte A), sefiale el tiempo requerido en el sector publico:

|UN (01) ANO EN EL SECTOR PUBLICO, EN AREAS DE FORMULACION, EVALUACION, EJECUCION, GESTION DE INVERSIONES

Otros

ios sobre el requisito de experiencia, en caso existiera algo adicional para el cargo estructural y/o puesto.

* CURSO Y/O DIPLOMADO EN VALORIZACION Y LIQUIDACION DE OBRA

* CURSO Y/O DIPLOMADO EN LECTURA DE PLANOS

« CURSO Y/O DIPLOMADO EN INSTALACIONES SANITARIAS Y ELECTRICAS

« CURSO Y/O DIPLOMADO EN SUPERVISION Y CONTROL DE OBRAS

* CURSO Y/O DIPLOMADO EN AUTOCAD

* CURSO Y/O DIPLOMADO EN S10 MEDRADOS DE COSTOS Y PRESUPUESTO
* CURSO Y/O DIPLOMADO EN PROTOCOLOS DE INICIO DE OBRAS

HABILIDADES O COMPETENCIAS

*ENICIATIVA
*BROACTIVIDAD
*[HRABAJO EN EQUIPO
*RESPONSABILIDAD

REQUISITOS ADICIONALES




